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ส่วนที� 3 
ทิศทางการพฒันาคณุภาพการศึกษา 

 

 ทิศทางการพฒันาคณุภาพการศึกษา 
 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579  

หน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งกบัการศกึษาของประเทศ ไดนํ้าแผนการศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ.2560-2579 ซึ�ง

เป็น แผนยุทธศาสตรร์ะยะยาว มาเป็นกรอบและแนวทางการพฒันาการศกึษา มุ่งเน้นการประกนัโอกาสและ
ความเสมอภาค ทางการศกึษาสาํหรบัพลเมอืงทุกช่วงวยัตงัแต่แรกเกดิจนตลอดชวีติ ทั �งการศกึษา การมงีาน

ทํา การสร้างงาน ภายใต้ บรบิทเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ และของโลก ที�ขบัเคลื�อนด้วยนวตักรรมและ
ความคดิสรา้งสรรค ์ภายใตว้สิยัทศัน์ ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง และเปลี�ยนแปลงของโลกศตวรรษที� 21”  

 นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  

ผลกัดนัใหก้ารจดัการศกึษามคีุณภาพและประสทิธภิาพในทุกมติ ิดงันี�  

1) ปรับรื�อ และเปลี�ยนแปลงระบบการบริหารจัดการ นําเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาช่วยทั �งการ
บรหิารงานและจดัการศกึษา  

2) ปรบัรื�อ และเปลี�ยนแปลงระบบการบรหิารทรพัยากร ลดการใชท้รพัยากรทบัซอ้น  
3) ปรบัรื�อและเปลี�ยนแปลงระบบการบรหิาร จดัการและพฒันากําลงัคน  

4) ปรับรื�อและเปลี�ยนแปลงระบบการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ ที�สามารถตอบสนองการ 

เปลี�ยนแปลงในศตวรรษที� 21 
 

นโยบายสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั �นพื�นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ���� 
สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขั �นพื�นฐาน ไดก้ําหนดนโยบาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดย 

ยดึหลกัของการพฒันาที�ยั �งยนื และการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศในอนาคต และมุ่งสู ่
Thailand 4.0 ที�สอดคลอ้งกบัแผนยุทธศาสตรช์าต ิพ.ศ. 2561 – 2580 และมวีสิยัทศัน์ พนัธกจิ เป้าประสงค ์

และนโยบาย ดงันี� 
 

 วิสยัทศัน์ 

สรา้งคุณภาพทุนมนุษย ์สูส่งัคมอนาคตที�ยั �งยนื  
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  พนัธกิจ 

1. จดัการศกึษาเพื�อเสรมิสร้างความมั �นคงของสถาบนัหลกัของชาต ิและการปกครอง ในระบอบ

ประชาธปิไตย อนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข  
2. พฒันาผูเ้รยีนใหม้คีวามสามารถและมคีวามเป็นเลศิทางวชิาการ เพื�อสรา้งขดีความสามารถ ใน

การแขง่ขนั  

3. พฒันาศกัยภาพและคุณภาพผูเ้รยีนใหม้สีมรรถนะตามหลกัสตูรและคุณลกัษณะในศตวรรษที� 21  
4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื�อมลํ�า ให้ผู้เรยีนทุกคนได้รบับรกิารทางการศึกษา 

อย่างทั �วถงึและเท่าเทยีม  
5. พฒันาผู้บรหิาร ครู และบุคลากรการศกึษาให้เป็นมอือาชพี มสีมรรถนะด้านภาษาและการใช้ 

เทคโนโลยดีจิทิลั  

6. จดัการศกึษาเพื�อพฒันาคุณภาพชวีติที�เป็นมติรกบัสิ�งแวดล้อม ยดึหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพยีง และเป้าหมายการพฒันาที�ยั �งยนื (Sustainable Development Goals: SDGs)  

7. พฒันาระบบการบรหิารจดัการศกึษาทุกระดบั และจดัการศกึษา โดยใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลั (Digital 
Technology) เพื�อพฒันามุ่งสู ่Thailand 4.0 

 

 นโยบายและจุดเน้นการจดัการศกึษาของกระทรวงศกึษาธกิาร ปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 

1. ด้านความปลอดภยั  

พฒันาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภยัใหก้บัผูเ้รยีน ครู และบุคลากรทางการศกึษา และ
สถานศกึษา จากภยัพบิตัแิละภยัคุกคามทุกรูปแบบ รวมถงึการจดัสภาพแวดลอ้มที�เอื�อต่อการมสีุขภาวะที�ด ี

สามารถปรบัตวัต่อโรคอุบตัใิหม่และโรคอุบตัซิํ�า  

2. ด้านโอกาส  

2.1 สนับสนุน ใหเ้ดก็ปฐมวยัไดเ้ขา้เรยีนทุกคน มพีฒันาการที�ด ีทั �งทางร่างกาย จติใจ วนิัย อารมณ์ 

สงัคม และสตปัิญญา ใหส้มกบัวยั  

2.2 ด าเนินการ ใหเ้ดก็และเยาวชนไดร้บัการศกึษาจนจบการศกึษาขั �นพื�นฐาน อย่างมคีุณภาพ ตาม
มาตรฐาน วางรากฐานการศกึษาเพื�ออาชพี สามารถวเิคราะห์ตนเองเพื�อการศกึษาต่อ และประกอบอาชพี 

ตรงตามศกัยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั �งส่งเสรมิและพฒันาผูเ้รยีนที�มคีวามสามารถพเิศษสูค่วาม
เป็นเลศิ เพื�อเพิ�มขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ  

2.3 พฒันาระบบดูแลช่วยเหลอืเดก็และเยาวชนที�อยู่ในการศกึษาขั �นพื�นฐาน เพื�อป้องกนั ไม่ใหอ้อก

จากระบบการศกึษา รวมทั �งช่วยเหลอืเดก็ตกหล่นและเดก็ออกกลางคนัใหไ้ดร้บัการศกึษาขั �นพื�นฐาน อย่าง
เท่าเทยีมกนั  
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2.4 ส่งเสรมิให้เด็กพกิารและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รบัโอกาสทางการศึกษาที�มคีุณภาพ มทีกัษะใน
การด าเนินชีวติ มพีื�นฐานในการประกอบอาชีพ พึ�งตนเองได้อย่างมศีกัดิ �ศรคีวามเป็นมนุษย์ ตามหลัก

ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

3. ด้านคณุภาพ  

3.1 ส่งเสรมิการจดัการศกึษาใหผู้เ้รยีนมคีวามรู ้มทีกัษะการเรยีนรู้และทกัษะที�จ าเป็น ของโลกใน

ศตวรรษที� 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มวีนิัย มคีวามรกัในสถาบนัหลกัของชาต ิยดึมั �นการปกครอง ใน

ระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข มทีศันคตทิี�ถูกตอ้งต่อบา้นเมอืง  
3.2 พฒันาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั �นสูง นวตักรรม 

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยดีจิทิลั และภาษาต่างประเทศ เพื�อเพิ�มขดีความสามารถในการแข่งขนั และการ

เลอืกศกึษาต่อเพื�อการมงีานทาํ 
3.3 ปรบัหลกัสูตรเป็นหลกัสูตรฐานสมรรถนะ ที�เน้นการพฒันาสมรรถนะหลกัที�จําเป็น ในแต่ละ

ระดบั จดักระบวนการเรยีนรู้แบบลงมอืปฏบิตัิจรงิ รวมทั �งส่งเสรมิการจดัการเรยีนรู้ที�สร้างสมดุล ทุกด้าน 
สง่เสรมิการจดัการศกึษาเพื�อพฒันาพหุปัญญา พฒันาระบบการวดัและประเมนิผลผูเ้รยีนทุกระดบั  

3.4 พฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษา ใหเ้ป็นครูยุคใหม่ มศีกัยภาพในการจดัการเรยีนการสอน 

ตามหลกัสูตรฐานสมรรถนะ มทีกัษะในการปฏิบตัหิน้าที�ได้ด ีมคีวามรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ดจิทิลั มกีารพฒันาตนเองทางวชิาชพีอย่างต่อเนื�อง รวมทั �งมจีติวญิญาณความเป็นคร ู 

4. ด้านประสิทธิภาพ 

4.1 พฒันาระบบบรหิารจดัการโดยใชพ้ื�นที�เป็นฐาน มนีวตักรรมเป็นกลไกหลกัในการขบัเคลื�อน บน
ฐานขอ้มลูสารสนเทศที�ถูกตอ้ง ทนัสมยั และการมสีว่นร่วมของทุกภาคสว่น  

4.2 พฒันาโรงเรยีนมธัยมดสีี�มุมเมอืง โรงเรยีนคุณภาพของชุมชน โรงเรยีนขนาดเลก็ และโรงเรยีน
ที�สามารถด ารงอยู่ได้อย่างมคีุณภาพ (Stand Alone) ให้มคีุณภาพอย่างยั �งยนื สอดคล้องกบับรบิท ของ

พื�นที�  

4.3 บรหิารจดัการโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศกึษา ที�มจีํานวนนักเรยีนชั �นมธัยมศกึษา ปีที� 1 - 3 
น้อยกว่า 20 คน ใหไ้ดร้บัการศกึษาอย่างมคีุณภาพ สอดคลอ้งกบันโยบายโรงเรยีนคุณภาพของชุมชน  

4.4 ส่งเสรมิการจดัการศึกษาที�มคีุณภาพในสถานศึกษาที�มวีตัถุประสงค์เฉพาะ และสถานศกึษา 
ที�ตั �งในพื�นที�ลกัษณะพเิศษ  

4.5 สนับสนุนพื�นที�นวตักรรมการศกึษาใหเ้ป็นต้นแบบการพฒันานวตักรรมการศกึษา และการเพิ�ม

ความคล่องตวัในการบรหิารและการจดัการศกึษาขั �นพื�นฐาน  
4.6 เพิ�มประสทิธภิาพการนิเทศ ตดิตามและประเมนิผลการศกึษาขั �นพื�นฐาน 
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 ยุทธศาสตรแ์ละกลยุทธส์าํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั �นพื�นฐาน 

1. จดัการศกึษาเพื�อความมั �นคง 

2. การจดัการศกึษาเพื�อ เพิ�มขดีความสามารถ ในการแขง่ขน 
3. การพฒันาคุณภาพผูเ้รยีน และสง่เสรมิการพฒันาคร ูและบุคลากรทางการศกึษา 

4. การสรา้งโอกาส ความเสมอ ภาคและความเท่าเทยีม การเขา้ถงึบรกิาร ทางการศกึษา 

5. การจดัการศกึษาเพื�อสรา้ง เสรมิคุณภาพชวีติที�เป็น มติรกบัสิ�งแวดลอ้ม 
6. การพฒันาระบบบรหิาร จดัการและสง่เสรมิใหทุ้กภาคสว่นมสีว่นร่วม ในการจดั

การศกึษา 
 

 นโยบายและจดุเน้นของสาํนักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต � 

สํานักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาศรสีะเกษ เขต � เน้นบรหิารจดัการศกึษาเพื�อประโยชน์

สุขของผูร้บับรกิาร (Customer) และผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีในการจดัการศกึษา (Stakeholder) มุ่งเน้นผลสมัฤทธิ �

ต่อภารกิจของสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา โดยใช้แผนพฒันาการศึกษาขั �นพื�นฐาน เป็นเครื�องมือ

ขบัเคลื�อนทิศทางการบรหิารจดัการศึกษา กําหนดโครงสร้างการบริหารงานภายในสํานักงานเขตพื�นที�

การศึกษาเพื�อกํากบัดูแลตนเองอย่างเป็น ระบบใหญ่ (Meta-system)  ระบบเชิงซ้อน (Complex system)  แต่ละ
ระบบมรีะบบย่อย (Sub-System) ประกอบดว้ย 

1. คณะผู้บรหิารสํานักงานเขตพื�นที�การศกึษา (Steering  Committee)ประกอบด้วยผู้อํานวยการ

สาํนกังานเขตพื�นที�การศกึษา รองผูอ้ํานวยการสํานักงานเขตพื�นที�การศกึษา ผูอ้ํานวยการกลุ่มภารกจิ �  กลุ่ม � 
หน่วย 

2. คณะขบัเคลื�อนภารกิจ (Working Team) ประกอบด้วย รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื�นที�
การศกึษาที�รบัผดิชอบกลุ่มภารกจิ  ผูอ้ํานวยการกลุ่มภารกจิ หวัหน้ากลุ่มงานและบุคลากรทางการศกึษาใน

แต่ละกลุ่มภารกจิ 

3. กลุ่มเครอืข่ายพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษาแบบบูรณาการ (CEO)  เป็นรูปแบบการบรหิาร
จดัการสถานศึกษาในสงักัด  จํานวน �� กลุ่มเครือข่าย ขบัเคลื�อนการบริหารจดัการโดยประธานกลุ่ม

เครอืขา่ย 
สาํนกังานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาศรสีะเกษ เขต � บรหิารจดัการในรปูแบบองคค์ณะบุคคล 

บริหารและจดัการศึกษาตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจดัการภาครฐั ยึดมาตรฐานสํานักงานเขตพื�นที�

การศกึษา โดยยดึหลกัธรรมาภบิาล  มุ่งเน้นการมสี่วนร่วม เพื�อสร้างความเขม้แขง็ให้สํานักงานเขตพื�นที�
การศกึษาและสถานศกึษาในสงักดั  จงึไดก้ําหนดทศิทางในการพฒันาองคก์รอย่างเป็นรูปธรรมและสามารถ

นําสู่การปฏบิตัไิด้อย่างชดัเจนภายใต้วสิยัทศัน์ พนัธกจิ และเป้าประสงค ์  ค่านิยมองค์กร  และวฒันธรรม
องคก์ร ดงันี� 
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 วิสยัทศัน์  

“คุณธรรม คุณภาพ เป็นเลศิ” 

คาํนิยามวิสยัทศัน์ 

คณุธรรม  หมายถึง  ผูเ้รยีน  ครแูละบุคลากรทางการศกึษา เป็นผูม้คีุณธรรม จรยิธรรม   

                            สถานศกึษา และ สาํนกังานเขตพื�นที�การศกึษาเป็น“องคก์รคุณธรรม” 

คณุภาพ  หมายถึง   ผูเ้รยีน  ครแูละบุคลากรทางการศกึษา เป็นผูม้คีุณภาพ  

สถานศกึษา และสาํนกังานเขตพื�นที�การศกึษาเป็น “องคก์ร

คุณภาพ” 

เป็นเลิศ   หมายถึง    ผูเ้รยีน  ครแูละบุคลากรทางการศกึษา สถานศกึษา และสาํนกังานเขต 

   พื�นที�การศกึษามคีุณธรรมและคุณภาพเป็นเลศิในระดบัชาต ิ

 พนัธกิจ    

1. สง่เสรมิ สนบัสนุนใหป้ระชากรวยัเรยีนทุกคนไดร้บัการศกึษาอย่างทั �วถงึ และมคีุณภาพ 
2. ส่งเสรมิ พฒันาผู้เรยีนให้มคีวามรู้ ทกัษะ คุณธรรม จรยิธรรม มคีุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์าม

หลกัสตูร มคีุณลกัษณะและทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที� ��  และค่านิยมหลกัของคนไทย �� ประการ  

3. สง่เสรมิ พฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษาใหม้คีุณภาพตามมาตรฐานวชิาชพี  
4. ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจดัการตามหลักธรรมาภิบาล และหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีง ที�เน้นการมสีว่นร่วม และบูรณาการเพื�อสรา้งความรบัผดิชอบต่อคุณภาพการศกึษา  
5. สง่เสรมิ สนบัสนุนการบรหิารจดัการโดยใชเ้ทคโนโลย ีนวตักรรมเพื�อการเรยีนรูแ้ละพฒันาการจดั

การศกึษา 

6. สง่เสรมิ สนบัสนุนเครอืขา่ยในการขบัเคลื�อนวสิยัทศัน์ 
 

  เป้าประสงค ์ 

1. ประชากรวยัเรยีนทุกคนไดร้บัโอกาสในการศกึษาขั �นพื�นฐานอย่างทั �วถงึ มคีุณภาพ เสมอภาค 
2. ผูเ้รยีนระดบัก่อนประถมศกึษา และระดบัการศกึษาขั �นพื�นฐานทุกคน มพีฒันาการเหมาะสมตามวยั มี

คุณภาพตามหลกัสตูร มคีุณลกัษณะและทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที� �� และค่านิยมหลกัของคนไทย �� ประการ 
3. ครูและบุคลากรทางการศกึษามสีมรรถนะตรงตามสายงาน และมวีฒันธรรมการทํางานที�มุ่งเน้น

ผลสมัฤทธิ � 

4. สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา และสถานศึกษา เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ที�มีคุณภาพ 
ประสทิธภิาพและมาตรฐานระดบัชาต ิ  

5. สาํนกังานเขตพื�นที�การศกึษาและสถานศกึษา มแีละใชส้ื�อนวตักรรมและเทคโนโลย ีในการบรหิาร
จดัการ และจดัการเรยีนรูอ้ย่างมคีุณภาพ  

6. สํานักงานเขตพื�นที�การศกึษาและสถานศกึษา มเีครอืข่ายที�เขม้แขง็ในการขบัเคลื�อนวสิยัทศัน์สู่

การปฏบิตั ิ
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  ค่านิยมองคก์ร    

 “คุณภาพไม่มเีพดาน มาตรฐานตอ้งสงูขึ�นเสมอ” 

 

 วฒันธรรมองคก์ร 

“รวดเรว็   มาตรฐาน  เป็นธรรม” 
 

  ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตรท์ี� �  จดัการศกึษาเพื�อความมั �นคง 

ยุทธศาสตรท์ี� 2  พฒันาคุณภาพผูเ้รยีน และสง่เสรมิการจดัการศกึษา 

เพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแขง่ขนั 
ยุทธศาสตรท์ี� 3  สง่เสรมิ พฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษา 

ยุทธศาสตรท์ี� 4  สง่เสรมิโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีม การเขา้ถงึบรกิารทาง 
การศกึษา 

ยุทธศาสตรท์ี� 5  จดัการศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคุณภาพชวีติที�เป็นมติรกบัสิ�งแวดลอ้ม 

ยุทธศาสตรท์ี� 6  พฒันาระบบบรหิารจดัการและสง่เสรมิใหทุ้กภาคสว่นมสีว่นร่วมในการจดั 
การศกึษา
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แผนพฒันาการศึกษาขั �นพื�นฐาน พ.ศ.����-����  สาํนักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต � 
 

  
ยุท

ธศ
าส

ตร
 ์

เป้
าป

ระ
สง

ค ์

 

กล
ยุท

ธ ์

�.ประชากรวยัเรยีนทุกคนไดร้บัโอกาสในการศกึษาขั �นพื�นฐานอย่างทั �วถงึ มคีณุภาพและเสมอภาค 
�.ผูเ้รยีนระดบัก่อนประถมศกึษา และระดบัการศกึษาขั �นพื�นฐานทุกคน มพีฒันาการเหมาะสมตามวยั มคีุณภาพตามหลกัสตูร มคีุณลกัษณะและทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที� �� และค่านิยมหลกัของคนไทย �� ประการ 
�. ครูและบุคลากรทางการศกึษามสีมรรถนะตรงตามสายงาน และมวีฒันธรรมการทํางานที�มุง่เน้นผลสมัฤทธิ � 
�.สาํนกังานเขตพื�นที�การศกึษาและสถานศกึษา เป็นองคก์รแหง่การเรยีนรูท้ี�มคีุณภาพ ประสทิธภิาพและมาตรฐานระดบัชาต ิ

�.สาํนกังานเขตพื�นที�การศกึษาและสถานศกึษา มแีละใชส้ื�อนวตักรรมและเทคโนโลย ีในการบรหิารจดัการ และจดัการเรยีนรูอ้ย่างมคีณุภาพ 
�. สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาและสถานศกึษา มเีครอืขา่ยที�เขม้แขง็ในการขบัเคลื�อนวสิยัทศัน์ 

วิสยัทศัน์      :      “ คณุธรรม    คณุภาพ   เป็นเลิศ ” 

�. ส่งเสรมิ สนับสนุนใหป้ระชากรวยัเรยีนทุกคนไดร้บัการศกึษาอย่างทั �วถงึ 
�. ส่งเสรมิพฒันาผูเ้รยีนใหม้คีวามรู ้ทกัษะ คุณธรรม จรยิธรรม มคีุณลกัษณะอนัถงึประสงคต์ามหลกัสตูร มคีุณลกัษณะและทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที� �� และค่านิยมหลกัของคนไทย �� ประการ 

�. ส่งเสรมิพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษาใหม้คีุณภาพตามมาตรฐานวชิาชพี 
�. ส่งเสรมิ สนับสนุน การบรหิารจดัการตามหลกัธรรมาภบิาล และหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ที�เน้นการมสี่วนร่วม และบูรณาการเพื�อสรา้งความรบัผดิชอบต่อคุณภาพการศกึษา 
�. ส่งเสรมิ สนับสนุนการบรหิารจดัการโดยใชเ้ทคโนโลย ีนวตักรรมเพื�อการเรยีนรูแ้ละพฒันาการจดัการศกึษา  
�. ส่งเสรมิ สนับสนุนเครอืขา่ยในการขบัเคลื�อนวสิยัทศัน์ 
 

�.จดัการศกึษา 
เพื�อความมั �นคง 

 

�.พฒันาคณุภาพผูเ้รยีน และส่งเสรมิ
การจดัการศกึษาเพื�อ 

สรา้งขดีความสามารถในการแขง่ขนั 
 

�.ส่งเสรมิพฒันาคร ู
และบคุลากรทางการศกึษา 

 

�.ส่งเสรมิโอกาส ความเสมอภาค
และความเท่าเทยีม 

การเขา้ถงึบรกิารทางการศกึษา 
 

�.� ส่งเสรมิความมั �นคงของ 
     สถาบนัหลกั และการ   

     ปกครองในระบอบ 
     ประชาธปิไตย  

     อนัมพีระมหากษตัรยิ ์
     ทรงเป็นประมุข 
�.� ปลูกฝังผูเ้รยีนดา้น 
     คุณธรรม จรยิธรรม และ 
     ค่านิยมที�พงึประสงค ์

�.� เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ในการ 
     พฒันาคุณภาพคณุภาพผูเ้รยีน 
     อย่างมคีุณภาพ  ดว้ยการปรบั 
     หลกัสตูรการวดัและประเมนิผล   
     ที�เหมาะสม 
�.� พฒันาคุณภาพ 

     กระบวนการเรยีนรู ้
�.� สรา้งขดีความสามารถ 
     ในการแขง่ขนั 

�.� ส่งเสรมิสนับสนุนการทําวจิยั  
    และนําผลการวจิยัไปใชพ้ฒันา 
    คุณภาพการจดัการศกึษา 

�.� พฒันาผูบ้รหิารใหส้ามารถบรหิารจดั

การศกึษาอย่างมคีุณภาพเชื�อมโยงกบัการเลื�อน

วทิยาฐานะ ในรูปแบบที�หลากหลาย 

�.� พฒันาครูใหส้ามารถจดัการเรยีนรูไ้ดอ้ย่าง 

     มคีุณภาพในรูปแบบที�หลากหลาย 

�.� พฒันาบุคลากรทางการศกึษาในสาํนักงาน 

     เขตพื�นที�การศกึษาใหส้ามารถปฏบิตังิานอย่า 

     มปีระสทิธภิาพในรูปแบบที�หลากหลาย 

�.� พฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศเพื�อการ 

     บรหิารงานบุคคลโดยเชื�อมโยงกบั 

     สถานศกึษา 

3.5 สรา้งแรงจูงใจใหค้รูและบุคลากร

ทางการศกึษามขีวญัและกําลงัใจในการ

ทํางาน 

4.1 เพิ่มโอกาสการ

เขาถึงบริการทาง

การศึกษาที่มีคุณภาพ 

4.2 ลดความเหลื่อม

ล้ำทางการศึกษา 

5.1 สงเสริมสนับสนุนการสรางจิตสำนึก

รักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม 

และนอมนำแนวคิดตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในการ

ดำเนินชีวิต 

5.2 สงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาพัฒนา

หลักสูตรกระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรู

และสื่อการเรียนรูตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ

การสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

5.3 สรางเครือขายความรวมมือกับภาค

สวนตาง ๆ ในการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

�.� พฒันาระบบรหิารจดัการ
ใหม้ปีระสทิธภิาพ 
�.� สรา้งความเขม้แขง็ใน

การบรหิารจดัการแบบมสี่วน
ร่วม 
�.� ส่งเสรมิกมีสีว่นรว่ม
พฒันาคณุภาพผูเ้รยีน 
�.� พฒันาประสทิธภิาพ
โรงเรยีนขนาดเลก็ 

5.จัดการศึกษา 

เพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิต

ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 

6.พัฒนาระบบบริหาร

จัดการและสงเสริม 

ใหทุกภาคสวนมีสวนรวม

ในการจัดการศึกษา 

พัน
ธก

ิจ  
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ทิศทางการพฒันาคณุภาพการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองกก 

 วิสยัทศัน์  

 ภายใน ปี 2570 โรงเรยีนบา้นหนองกก จดัการบรหิารแบบมสีว่นร่วม มุ่งเน้นการจดัการเรยีนรูท้ี�
เน้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั พฒันาผูเ้รยีนใหม้คีวามรูคู้่คุณธรรม มคีวามเป็นไทย มทีกัษะชวีติตามหลกัปรชัญา

ของเศรษฐกจิพอเพยีง  
 

 พนัธกิจ 

�. พฒันาผูเ้รยีนใหม้คีวามรู ้ ทกัษะ ความสามารถ  และคุณลกัษณะที�พงึประสงคต์ามเกณฑ์

มาตรฐานการศกึษาขั �นพื�นฐาน 
2. ปลูกฝังใหผู้เ้รยีนมคีุณธรรม จรยิธรรม และมคีวามเป็นไทย 

�. สง่เสรมิผูเ้รยีนใหม้วีถิชีวีติตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
�. พฒันาศกัยภาพครแูละบุคลากรทางการศกึษาสูม่อือาชพี 

�. พฒันาระบบการบรหิารจดัการโดยเน้นการมสีว่นร่วม 
 

 เป้าหมาย 

1. ผูเ้รยีนมคีวามรู ้ ทกัษะ ความสามารถ และคุณลกัษณะที�พงึประสงคต์ามเกณฑม์าตรฐาน

การศกึษาขั �นพื�นฐาน 

2. ผูเ้รยีนมคีุณธรรม จรยิธรรม  มคีวามเป็นไทย  

3. ผูเ้รยีนมวีถิชีวีติตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

4. ครแูละบุคลากรไดร้บัการพฒันาสูม่าตรฐานวชิาชพี 

5. สถานศกึษามรีะบบการบรหิารจดัการโดยเน้นการมสีว่นร่วม 

คณุลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผู้เรียนโรงเรียนบ้านหนองกก 

1. ใฝ่รูใ้ฝ่เรยีน 

2. เสยีสละเพื�อสว่นรวม 
3. สามคัค ี

4. มวีนิยั 

5. ซื�อสตัย ์
6. ประหยดั 

7. สะอาด 
8. จติสาธารณะ 

9. พึ�งตนเอง 
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10. กตญั�กูตเวท ี
11. มสีมัมาคาราวะ 

12. มคีวามรบัผดิชอบ 

 

  ยุทธศาสตร/์กลยุทธก์ารจดัการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองกก 

ยุทธศาสตรที์� 1 จดัการศึกษาเพื�อความมั �นคง 

�.� ส่งเสริมความมั �นคงของ สถาบันหลัก และการปกครองในระบอบ ประชาธิปไตย  อันมี
พระมหากษตัรยิ ์ ทรงเป็นประมุข 

�.� ปลูกฝังผูเ้รยีนดา้นคุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมที�พงึประสงค ์

ยุทธศาสตรที์� 2 พฒันาคณุภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื�อสร้างขีดความสามารถใน

การแข่งขนั 

�.� เสรมิสร้างความเข้มแขง็ในการพฒันาคุณภาพคุณภาพผู้เรียนอย่างมคีุณภาพ  ด้วยการปรบั     

หลกัสตูรการวดัและประเมนิผลที�เหมาะสม 
�.� พฒันาคุณภาพกระบวนการเรยีนรู ้

�.� สรา้งขดีความสามารถ ในการแขง่ขนั 

�.� ส่งเสรมิสนับสนุนการทําวจิยัและนําผลการวจิยัไปใช้พฒันาคุณภาพการจดัการศกึษามาตรฐาน

วชิาชพี และพฒันาคุณภาพชวีติไดต้ามศกัยภาพ 

ยุทธศาสตรที์� 3 ส่งเสริม พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

�.� พฒันาผูบ้รหิาร/ครู ใหส้ามารถบรหิารจดัการศกึษาอย่างมคีุณภาพเชื�อมโยงกบัการเลื�อนวทิยาฐานะ 
ในรปูแบบที�หลากหลาย 

�.� พฒันาครใูหส้ามารถจดัการเรยีนรูไ้ดอ้ย่าง มคีุณภาพในรปูแบบที�หลากหลาย 

�.� พฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศเพื�อการบรหิารงานบุคคล 
3.4 สรา้งแรงจงูใจใหค้รแูละบุคลากรทางการศกึษามขีวญัและกําลงัใจในการทาํงาน 

ยุทธศาสตรที์� 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

4.1 เพิ่มโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

ยุทธศาสตรที์� 5 การจดัการศึกษาเพื�อสร้างเสริมคณุภาพชีวิตที�เป็นมิตรกบัสิ�งแวดล้อม 

5.1 สงเสริมสนับสนุนการสรางจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนอมนำแนวคิดตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 

5.2 สงเสริมสนับสนุนพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู  แหลงเรียนรูและสื ่อการเรียนรู ตาง ๆ ที่

เกี่ยวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

5.3 สรางเครือขายความรวมมือกับภาคสวนตาง ๆ ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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ยุทธศาสตรที์� 6 การพฒันาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการการศึกษา 

�.� พฒันาระบบรหิารจดัการใหม้ปีระสทิธภิาพ 
�.� สรา้งความเขม้แขง็ในการบรหิารจดัการแบบมสีว่นร่วม 
�.� สง่เสรมิการมสีว่นร่วมพฒันาคุณภาพผูเ้รยีน 
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ยุทธศาสตรที์� 1 การจดัการศึกษาเพื�อความมั �นคง 
กลยุทธท์ี� 1.1 สง่เสรมิความมั �นคงของ สถาบนัหลกั และการปกครองในระบอบ ประชาธปิไตย  อนัมพีระมหากษตัรยิ ์ ทรงเป็นประมุข 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

1.ส่งเสรมิใหค้ร/ูนักเรยีน น้อมนํา

แนวพระราชดาํร ิสบืสานพระราช
ปณิธานและ พระบรมราโชบาย
ดา้นการศกึษา หรอื “ศาสตร์
พระราชา”มาใชใ้นการจดั 
กระบวนการเรยีนรูอ้ย่างยั �งยนื 

สบืสานพระราชปณิธานและ
พระบรมราโชวาท ดา้น
การศกึษา หรอื”ศาสตร์
พระราชา”มาใชใ้นการ จดั
กระบวนการเรยีนรูอ้ย่างยั �งยนื 

- รอ้ยละคร/ูนักเรยีนมกีารบูรณาการ “ศาสตรพ์ระราชา” 
มาใชใ้นการจดักระบวนการเรยีนรูอ้ย่างยั �งยนื  
- รอ้ยละครจูดักจิกรรมน้อมนําแนว พระราชดาํร ิสบื
สานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายดา้น
การศกึษา หรอื ศาสตรพ์ระราชา มาใชใ้นการ จดั
กระบวนการเรยีนรูอ้ย่างยั �งยนื 

100 

 

100 

-โครงการสง่เสรมิผูเ้รยีนมสีุข

ภาวะที�ดแีละมสีุนทรยีภาพ 
-โครงการสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมี

คุณธรรม จรยิธรรม และ

ค่านิยมที�พงึประสงค ์

�.ปลูกฝังและเสรมิสรา้งวถิ ี
ประชาธปิไตย ความสามคัค ี
สมานฉนัท ์สนัตวิธิ ีต่อตา้นการ 
ทุจรติคอรปัชั �น และยดึมั �นในการ 
ปกครองระบบประชาธปิไตยอนัม ี
พระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข 

ปลูกฝังและเสรมิสรา้งวถิี
ประชาธปิไตย ความ สามคัค ี
สมานฉนัท ์สนัตวิธิ ีต่อตา้นการ
ทุจรติ คอรปัชั �น และยดึมั �นใน
การปกครองแบบ 
ประชาธปิไตยอนัมี
พระมหากษตัรยิเ์ป็นประมขุ 

- รอ้ยละของคร/ูนักเรยีน ปลูกฝังและเสรมิสรา้งวถิ ี
ประชาธปิไตย ความสามคัค ีสมานฉนัท ์สนัตวิธิ ี
ต่อตา้น การทจุรติคอรปัชั �น และยดึมั �นในการปกครอง
ระบอบ ประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็น
ประมุข 

100 โครงการสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมี

คุณธรรม จรยิธรรม และ

ค่านิยมที�พงึประสงค ์

3 เสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ ที�
ถูกตอ้งเกี�ยวกบัสถาบนัชาต ิ
ศาสนา พระมหากษตัรยิ ์ผ่าน 
หลกัสตูรและกระบวนการเรยีนรู ้

ประวตัศิาสตร ์

.สรา้งความรูค้วามเขา้ใจที�
ถูกตอ้งเกี�ยวกบัสถาบนั ชาต ิ
ศาสนา พระมหากษตัรยิ ์ผ่าน
หลกัสตูรและ กระบวนการ
เรยีนรูป้ระวตัศิาสตรแ์ละความ
เป็น พลเมอืง 

- รอ้ยละของผูเ้รยีนมคีวามรูค้วามเขา้ใจที� ถูกตอ้ง
เกี�ยวกบัสถาบนัชาต ิศาสนา พระมหากษตัรยิ ์ผ่าน
หลกัสตูรและกระบวนการ เรยีนรูป้ระวตัศิาสตรแ์ละ
ความเป็นพลเมอืงตาม คุณลกัษณะของผูเ้รยีนใน
ศตวรรษที� 21 

100 โครงการสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมี

คุณธรรม จรยิธรรม และ
ค่านิยมที�พงึประสงค ์
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กลยุทธท์ี� �.� ปลูกฝังผูเ้รยีนดา้นคุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมที�พงึประสงค ์
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. ส่งเสรมิสนับสนุนการจดั 
กจิกรรมทั �งในและนอกหอ้งเรยีน 
ที� เอื�อต่อการพฒันาคุณธรรม 
จรยิธรรม คุณลกัษณะอนัพงึ 
ประสงคต์ามหลกัสตูร ค่านิยมหลกั 
ของคนไทย 12 ประการ 
คุณลกัษณะและทกัษะการเรยีนรู้
ใน ศตวรรษที� 21 

จดักจิกรรมทั �งในและนอก
หอ้งเรยีน ที�เอื�อต่อการ พฒันา
คุณธรรม จรยิธรรม 
คุณลกัษณะอนัพงึ ประสงคต์าม
หลกัสตูรและค่านิยมหลกัของ
คนไทย �� ประการ 

- รอ้ยละของผูเ้รยีนมคีุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ตาม
หลกัสตูร  
- รอ้ยละของผูเ้รยีน มคีุณธรรม จรยิธรรม ตาม 
ค่านิยมหลกัของคนไทย 12 ประการ  
- รอ้ยละของผูเ้รยีน มคีุณลกัษณะและทกัษะ การ
เรยีนรูใ้นศตวรรษที� 21 ดา้นคุณธรรม 

80 

 

100 

 

80 

-โครงการสง่เสรมิผูเ้รยีนมสีุข

ภาวะที�ดแีละมสีุนทรยีภาพ 
-โครงการสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมี

คุณธรรม จรยิธรรม และ

ค่านิยมที�พงึประสงค ์

�. เสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ 
เกี�ยวกบัภยัคุกคามในรปูแบบใหม ่

สรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกี�ยวกบั
ภยัคุกคามใน รปูแบบใหม ่

-  รอ้ยละของสถานศกึษาที�ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนม ีความรู้
ความเขา้ใจเกี�ยวกบัภยัคุกคามในรปูแบบ ใหม่ เช่น 
อาชญากรรม และความรุนแรง ในรปูแบบต่าง ๆ สิ�ง
เสพตดิ ภยัพบิตัใิหม ่ภยัจากไซเบอรฯ์ลฯ  
- รอ้ยละของผูเ้รยีนที�มคีวามรูค้วามเขา้ใจ เกี�ยวกบัภยั
จากโรคอุบตัใิหม ่

100 

 

 

 

100 

โครงการสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมี
คุณธรรม จรยิธรรม และ

ค่านิยมที�พงึประสงค ์
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ยุทธศาสตรที์� 2 พฒันาคณุภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื�อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขนั 
กลยุทธท์ี� �.� เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ในการพฒันาคุณภาพคุณภาพผูเ้รยีนอย่างมคีุณภาพ  ดว้ยการปรบั หลกัสูตรการวดัและประเมนิผลที�เหมาะสม 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

1 ปรบัปรุงหลกัสตูรการจดั
การศกึษา ปฐมวยัและหลกัสตูร
สถานศกึษาขั �น พื�นฐานและนํา
หลกัสตูรไปสู่การปฏบิตั ิใหเ้กดิ
ประสทิธภิาพและจดัการเรยีนรูใ้ห ้
สอดคลอ้งกบัหลกัสตูรตามความ
จาํเป็น และความตอ้งการของ
ผูเ้รยีนชุมชน ทอ้งถิ�นและสงัคม 

ครผููส้อน ผูบ้รหิารโรงเรยีนทุก
คนมคีวามรูค้วาม เขา้ใจในการ
ปรบัปรุงพฒันาหลกัสตูร การ
จดัการ เรยีนรู ้การวดั
ประเมนิผล เพื�อพฒันาผูเ้รยีน
ใหเ้ตม็ ตามศกัยภาพ 

- รอ้ยละของครปูฐมวยัที�ไดร้บัการพฒันาจดัทาํหลกัสตูร
ปฐมวยั พ.ศ.2560  
- รอ้ยละของครผููส้อนขั �นพื�นฐานไดร้บัการพฒันาการ 
จดัทาํหลกัสตูรและนําหลกัสตูรไปใช ้ 
- รอ้ยละของสถานศกึษาที�ไดร้บัการพฒันาปรบัปรุง 
หลกัสตูรการศกึษาขั �นพื�นฐานใหส้อดคลอ้งกบันโยบาย 
และบรบิทของทอ้งถิ�น 

100 

 

100 

 

100 

- โครงการส่งเสรมิพฒันาผูเ้รยีนมี
ทกัษะในการแสวงหาความรู ้ดว้ย
ตนเองรกัการเรยีนรูแ้ละพฒันา
ตนเองอย่างต่อเนื�อง 
- โครงการส่งเสรมิพฒันาผูเ้รยีนมี
ความสามารถในการคดิอย่างเป็น
ระบบ          
คดิสรา้งสรรค ์ ตดัสนิใจ 
แกปั้ญหาอย่างมสีตสิมเหตุผล  
- โครงการส่งเสรมิผูเ้รยีนมคีวามรู้
และทกัษะที�จาํเป็นตามหลกัสตูร 
- โครงการส่งเสรมิผูเ้รยีนใหม้ี
ทกัษะในการทาํงาน รกัการ
ทาํงาน สามารถทาํงาน ร่วมกบั
ผูอ้ื�นไดแ้ละมเีจตคต ิ
- โครงการส่งเสรมิพฒันาหลกัสตูร
กระบวนการเรยีนรูแ้ละกจิกรรม
พฒันา 
คุณภาพผูเ้รยีนอย่างรอบดา้น 

2 ส่งเสรมิการเรยีนการสอนให้
ผูเ้รยีน มคีวามสามารถมั �นใจใน
การสื�อสาร ภาษาองักฤษ ภาษา
ประเทศคู่คา้และภาษาอาเซยีน
อย่างน้อย1 ภาษา 

- รอ้ยละของครผููส้อนภาษาองักฤษมคีวามรู้
ความสามารถ ดา้นการจดัการเรยีนรูภ้าษาองักฤษเพื�อ
การสื�อสาร  
- รอ้ยละของผูเ้รยีนมคีวามรู ้สามารถสื�อสาร 
ภาษาองักฤษในระดบัด ี 
- รอ้ยละของครมูคีวามรู ้สามารถสื�อสารภาษาอาเซยีน 
เบื�องตน้อย่างน้อย 1 ภาษา  
- รอ้ยละของผูเ้รยีนมคีวามรู ้สามารถสื�อสารภาษา
อาเซยีนเบื�องตน้อย่างน้อย 1 ภาษา 

100 

 

 

80 

 

80 

 

80 

3 พฒันาระบบการวดัและ 
ประเมนิผลทุกระดบั ใหม้คีุณภาพ 
และมาตรฐานนําไปสู่การพฒันา 
คุณภาพผูเ้รยีนเตม็ตามศกัยภาพ 

 - รอ้ยละของครผููส้อนที�ไดร้บัการพฒันา ใหม้คีวามรู้
ความเขา้ใจในการออกแบบ การวดัประเมนิที�สอดคลอ้ง
กบัมาตรฐาน การเรยีนรู ้ 
- รอ้ยละ คะแนนเฉลี�ยของนักเรยีน ชั �นประถม ศกึษาปี
ที� 3 จากการทดสอบระดบัชาต ิ(NT) เพิ�มขึ�น 

100 

 

 

3 

3 
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- รอ้ยละคะแนนเฉลี�ยของนักเรยีน ชั �นประถม ศกึษาปีที� 
6 และ มธัยมศกึษาปีที� 3 จากผลการ ทดสอบการ
ทดสอบระดบัชาต ิ(O-NET) เพิ�มขึ�น  

 

กลยุทธท์ี� �.� พฒันาคุณภาพกระบวนการเรยีนรู ้
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

1. พฒันาผูเ้รยีนระดบัก่อน 
ประถมศกึษาใหม้พีฒันาการ
ทางดา้น ร่างกายอารมณ์จติใจ
สงัคมและ สตปัิญญาใหม้คีวาม
พรอ้มเขา้สู่การ เรยีนในระดบัที�
สงูขึ�น 

นักเรยีนระดบัก่อน
ประถมศกึษา และระดบั
การศกึษาขั �นพื�นฐาน ทุกคน มี
พฒันาการเหมาะสม ตามวยั 
และมคีุณภาพตาม มาตรฐาน
ของหลกัสตูร 

- รอ้ยละของครกู่อนประถมศกึษา สามารถใชน้วตักรรม
การจดั กจิกรรมการเรยีนการสอนในรปูแบบต่างๆ ได้
ในระดบัด ี
 - รอ้ยละของเดก็ก่อนประถมศกึษา มคีวามพรอ้มเขา้
เรยีนชั �น ป.1 และม ีพฒันาการตามช่วงวยั  

100 

 

 

100 

- โครงการส่งเสรมิพฒันาผูเ้รยีนมี
ทกัษะในการแสวงหาความรู ้ดว้ย
ตนเองรกัการเรยีนรูแ้ละพฒันา
ตนเองอย่างต่อเนื�อง 
- โครงการส่งเสรมิพฒันาผูเ้รยีนมี
ความสามารถในการคดิอย่างเป็น
ระบบ          
คดิสรา้งสรรค ์ ตดัสนิใจ 
แกปั้ญหาอย่างมสีตสิมเหตุผล  
- โครงการส่งเสรมิผูเ้รยีนมคีวามรู้
และทกัษะที�จาํเป็นตามหลกัสตูร 
- โครงการส่งเสรมิผูเ้รยีนใหม้ี
ทกัษะในการทาํงาน รกัการ
ทาํงาน สามารถทาํงาน ร่วมกบั
ผูอ้ื�นไดแ้ละมเีจตคต ิ
- โครงการส่งเสรมิพฒันาหลกัสตูร
กระบวนการเรยีนรูแ้ละกจิกรรม
พฒันา 
คุณภาพผูเ้รยีนอย่างรอบดา้น 

2 ส่งเสรมิสนับสนุนใหผู้เ้รยีน 
สามารถอ่านออกเขยีนไดต้ามชว่ง
วยั 

- รอ้ยละของนักเรยีนชั �น ประถมศกึษาปีที� 1 อ่านออก 
เขยีนได ้ 
- รอ้ยละของนักเรยีนชั �นประถมศกึษาปีที� 2 ถงึ ชั �น
ประถมศกึษาปีที� 6 อ่านคล่อง เขยีนคล่อง อ่านรูเ้รื�อง
สื�อสารไดต้ามช่วงวยั  
- รอ้ยละของนักเรยีนชั �น มธัยมศกึษาปีที� 1 ถงึระดบัชั �น
มธัยมศกึษาปีที� 3 อ่านรูเ้รื�องสื�อสารไดต้ามชว่งวยั 

100 

 

100 

 

 

100 

�. ส่งเสรมิสนับสนุนใหผู้เ้รยีนม ี
นิสยัรกัการอ่าน 

 - รอ้ยละของนักเรยีนชั �น ป. 1 - 6 มนีิสยัรกัการอ่าน 
- รอ้ยละของนักเรยีนชั �น ม. 1-3 มนีิสยัรกัการอ่าน 

80 

80 

�.ส่งเสรมิการจดัการเรยีนรูท้ี�ให ้
ผูเ้รยีนไดเ้รยีนรูผ้่านกจิกรรมการ
ปฏบิตั ิจรงิ(Active Learning) 
เน้นทกัษะ กระบวนการใหเ้กดิ

นักเรยีนระดบัก่อน
ประถมศกึษา และระดบั
การศกึษาขั �นพื�นฐาน ทุกคน มี
พฒันาการเหมาะสม ตามวยั 

- รอ้ยละของผูบ้รหิารและครผููส้อนทุกกลุ่มสาระการ
เรยีนรูล้ะ 1 คน ต่อ 1 โรงเรยีนไดร้บัการพฒันาผ่าน
กจิกรรมการปฏบิตัจิรงิ (Active Learning) 

 

80 
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ทกัษะการคดิ วเิคราะหค์ดิ
แกปั้ญหาและคดิ สรา้งสรรคใ์นทุก
กลุ่มสาระการเรยีนรู ้ทั �งในและ
นอกหอ้งเรยีน 

และมคีุณภาพตาม มาตรฐาน
ของหลกัสตูร 

�. ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนมคีุณลกัษณะ 
และทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที�
21 

- รอ้ยละของนักเรยีนมคีุณลกัษณะและทกัษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที� �� 

80 

�. สนับสนุนการผลติจดัหาและใช้
สื�อ การเรยีนการสอนเทคโนโลยี
นวตักรรมและ สิ�งอํานวยความ
สะดวกที�หลากหลายรวมทั �งการ
พฒันาหอ้งสมุดและแหล่งเรยีนรู ้
ภายในถานศกึษาในการจดัการ
เรยีนรูไ้ดท้ั �ง ในหอ้งเรยีนและนอก
หอ้งเรยีนเพื�อให ้ผูเ้รยีนไดเ้รยีนรู้
อย่างเตม็ศกัยภาพ 

นักเรยีนระดบัก่อน
ประถมศกึษา และระดบั
การศกึษาขั �นพื�นฐาน ทุกคน มี
พฒันาการเหมาะสมตามวยั 
และมคีุณภาพตาม มาตรฐาน
ของหลกัสตูร 

- รอ้ยละของโรงเรยีน มรีะบบ ICT เพื�อการศกึษา
เหมาะสมกบับรบิทของโรงเรยีน  
-  รอ้ยละของโรงเรยีนพฒันารปูแบบการใช ้DLIT และ 
DLTV ใหส้อดคลอ้ง กบับรบิทของโรงเรยีน 
- รอ้ยละของโรงเรยีนพฒันาหอ้งสมุดและแหล่งเรยีนรู้
ภายในสถานศกึษาใน การจดัการเรยีนรูไ้ดท้ั �งใน
หอ้งเรยีน และนอกหอ้งเรยีน เพื�อใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรู ้
อย่างเตม็ศกัยภาพ 

100 

 

80 

 

80 

�. ปลูกฝังทกัษะกระบวนการทาง 
วทิยาศาสตรแ์ละจติวทิยาศาสตร์
ใหก้บั นักเรยีนระดบัก่อน
ประถมศกึษาตาม โครงการบา้น
นักวทิยาศาสตรน้์อย ประเทศไทย 

 - รอ้ยละเดก็ก่อนประถมศกึษาไดเ้รยีนรูแ้ละมี
ประสบการณ์ในการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์ผ่านการ 
ทดลองอย่างงา่ยในระดบัด ีและมเีจตคตทิี�ดตี่อการเรยีน
วทิยาศาสตร ์ 
- รอ้ยละครผููส้อนก่อนประถมศกึษามคีวามรู ้ความ
เขา้ใจ ดา้นเทคนิคการเรยีนการสอน วทิยาศาสตร์
สาํหรบัเดก็ก่อนประถมศกึษาในระดบัด ี 

100 

 

 

 

100 

 

 

100 
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- รอ้ยละเดก็ก่อนประถมศกึษาไดเ้ตรยีมความพรอ้ม
ดา้นทกัษะและเจตคตดิา้นวทิยาศาสตรเ์พื�อ การเรยีน
วทิยาศาสตรใ์นระดบัสงูขึ�นไป  

�. ส่งเสรมิการพฒันาทกัษะอาชพี
หลกัสตูรระยะสั �น 

นักเรยีนระดบัการศกึษาขั �น
พื�นฐาน ทุกคน มพีฒันาการ
เหมาะสม ตามวยั และมี
คุณภาพตาม มาตรฐานของ
หลกัสตูร 

- จาํนวนนักเรยีนชั �น ม.�-� ที�เขา้ร่วมโครงการพฒันา
ทกัษะอาชพีระยะสั �น 

100 

�. ส่งเสรมิ สนับสนุนการ พฒันา
ผูเ้รยีนที�มคีวามตอ้งการ จาํเป็น
พเิศษ (ผูพ้กิาร ผูด้อ้ยโอกาสและ
ผูม้คีวามสามารถ พเิศษ) ใหเ้ตม็
ตามศกัยภาพดว้ย รปูแบบที�
เหมาะสม 

 - รอ้ยละของครแูละบุคลากรทางการศกึษาที�รบัผดิชอบ
การศกึษาพเิศษไดร้บัการ พฒันาใหม้คีวามรูค้วาม
เขา้ใจในการพฒันาผูเ้รยีนที�มคีวามตอ้งการจาํเป็น
พเิศษ  
- รอ้ยละของครจูดัการเรยีนรวม จดัการศกึษาใหก้บัเดก็
ที�ความตอ้งการ จาํเป็นพเิศษในรปูแบบที�เหมาะสม และ
ร่วมมอืกบัทุกภาคส่วนในการจดัการเรยีน รวมไดอ้ย่าง
เขม้แขง็ 

100 

 

 

80 

 

กลยุทธท์ี� �.� สรา้งขดีความสามารถ ในการแขง่ขนั 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. ส่งเสรมิการพฒันาศกัยภาพ
ผูเ้รยีน สู่ความเป็นเลศิในดา้น
ต่างๆ 

นักเรยีนที�มศีกัยภาพไดร้บัการ
พฒันาเป็นตวัแทนใน การ
แขง่ขนักบัประเทศ 

- อนัดบัผลการแขง่ขนั งานศลิปหตัถกรรม นักเรยีน 
ระดบัภาคตะวนัออกเฉยีงเหนือ  
- นักเรยีนที�มคีวามสามารถพเิศษ ไดร้บัการ พฒันา
ศกัยภาพสู่ความเป็นเลศิ  
- จาํนวนนักเรยีนที�ไดร้บัรางวลัประเทศ 

80 

 

80 

 

80 

โครงการส่งเสรมิพฒันาผูเ้รยีนมี
ความสามารถในการคดิอย่างเป็น
ระบบ          
คดิสรา้งสรรค ์ ตดัสนิใจ 
แกปั้ญหาอย่างมสีตสิมเหตุผล  
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

กลยุทธท์ี� �.� ส่งเสรมิสนับสนุนการทําวจิยัและนําผลการวจิยัไปใชพ้ฒันาคุณภาพการจดัการศกึษามาตรฐานวชิาชพี และพฒันาคุณภาพชวีติไดต้าม

ศกัยภาพ 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. ส่งเสรมิการทาํวจิยัวจิยัในชั �น 
เรยีน (Action Research) 

โรงเรยีนส่งเสรมิการทาํวจิยั
เพื�อ พฒันาการบรหิารจดั
การศกึษาและการพฒันา
หลกัสตูร 

- รอ้ยละของครทูี�ไดร้บัการส่งเสรมิ สนับสนุนการทาํ 
วจิยัในชั �นเรยีนเพื�อพฒันากระบวนการเรยีนรูแ้ละ 
ผูเ้รยีน  
- รอ้ยละของครทูี�นําผลการวจิยัไปใชใ้นการจดัการเรยีน 
การสอนเพื�อพฒันากระบวนการเรยีนรูก้ารวดัและ 
ประเมนิผล  

100 

 

80 

- โครงการสง่เสรมิพฒันา
หลกัสตูรกระบวนการเรยีนรู้

และกจิกรรมพฒันา 

คุณภาพผูเ้รยีนอย่างรอบดา้น 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

ยุทธศาสตรที์� 3 ส่งเสริม พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธท์ี� �.� พฒันาผูบ้รหิาร/คร ูใหส้ามารถบรหิารจดัการศกึษาและจดัการเรยีนรูไ้ดอ้ย่าง อย่างมคีุณภาพเชื�อมโยงกบัการเลื�อนวทิยาฐานะ ในรูปแบบที�

หลากหลาย 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

1 พฒันาผูบ้รหิาร/คร ูใหส้ามารถ
บรหิารจดัการศกึษาและจดัการ 
เรยีนรูอ้ย่างมคีุณภาพ ในรปูแบบ
ที� หลากหลาย อย่างมคีุณภาพ
เชื�อมโยงกบัการ เลื�อนวทิยฐานะ
ในรปูแบบที� หลากหลาย เช่น 
TEPE Online (Teachers and 
Educational Personnel 
Enhancement Based on 
Mission and Functional Areas 
as Majors) ชมุชนแหง่การเรยีนรู้
ทางวชิาชพี (Professional 
Learning Community : PLC) 
การเรยีนรู ้ผ่านกจิกรรมปฏบิตัิ
จรงิ (Active Learning) ฯลฯ 

สรา้งและพฒันาผูบ้รหิาร คร ู
และบุคลากรทางการศกึษาให ้
มคีวามรอบรู ้ที�สอดคลอ้งกบั
ภารกจิการพฒันาและการจดั 
การศกึษา สามารถปฏบิตังิาน
ไดอ้ย่างเตม็ศกัยภาพ ภายใต้
ขอ้จาํกดั ที�เกดิคุณค่าและ
ประโยชน์สงูสุดแก่โรงเรยีน 
และองคก์ร 

- รอ้ยละของผูบ้รหิาร/ครไูดร้บัการพฒันา ผ่านสื�อ 
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื�อสาร ที�ทนัสมยั  
- รอ้ยละของผูบ้รหิาร/ครไูดร้บัการพฒันา อย่างมี
คุณภาพในรปูแบบที�หลากหลาย 

100 

 

100 

- โครงการส่งเสรมิและพฒันาให้
ครปูฏบิตังิานตามบทบาทหน้าที�
อย่างมปีระสทิธภิาพและเกดิ
ประสทิธผิล 
- โครงการส่งเสรมิผูบ้รหิาร
ปฏบิตังิานตามบทบาทหน้าที�อย่างมี
ประสทิธภิาพ  
และเกดิประสทิธผิล 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

กลยุทธท์ี� �.� พฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศเพื�อการบรหิารงานบุคคล 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. พฒันาระบบฐานขอ้มลูและ 
สารสนเทศ เพื�อการบรหิารงาน
บุคคล 

โรงเรยีน มรีะบบฐานขอ้มลูและ
สารสนเทศ เพื�อการบรหิารงาน
บุคคล 

- โรงเรยีนมแีผนอตัรากําลงั ในการสรรหาและบรรจุ
แต่งตั �งตรงตามความ ตอ้งการของโรงเรยีนที�มี
ประสทิธภิาพ  

 

ม ี - โครงการส่งเสรมิและพฒันาให้
ครปูฏบิตังิานตามบทบาทหน้าที�
อย่างมปีระสทิธภิาพและเกดิ
ประสทิธผิล 
- โครงการส่งเสรมิผูบ้รหิาร
ปฏบิตังิานตามบทบาทหน้าที�อย่างมี
ประสทิธภิาพ  
และเกดิประสทิธผิล 

 
กลยุทธท์ี� �.� สรา้งแรงจงูใจใหค้รแูละบุคลากรทางการศกึษามขีวญัและกําลงัใจในการทาํงาน 

แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. สรา้งแรงจงูใจใหค้รแูละ
บุคลากรทางการศกึษามขีวญัและ
กําลงัใจ ในการทาํงาน 

สรา้งแรงจงูใจใหค้รแูละ
บุคลากรทางการศกึษาม ีขวญั
และกําลงัใจในการพฒันา
วชิาชพีและวทิยฐานะ ใหส้งูขึ�น
ตามความชาํนาญ/เชี�ยวชาญ 
ใหม้คีวาม เป็นเลศิในวชิาชพี
อย่างเขม้แขง็  

- รอ้ยละของนักเรยีนและบุคคลภายนอก มคีวามพงึ

พอใจในการรบับรกิารขงโรงเรยีนเพิ�มขึ�น  
- รอ้ยละของครแูละบุคลากรทางการศกึษา มคีวามสขุ
ในการปฏบิตังิาน 

100 - โครงการส่งเสรมิและพฒันาให้
ครปูฏบิตังิานตามบทบาทหน้าที�
อย่างมปีระสทิธภิาพและเกดิ
ประสทิธผิล 
- โครงการส่งเสรมิผูบ้รหิาร
ปฏบิตังิานตามบทบาทหน้าที�อย่างมี
ประสทิธภิาพ  
และเกดิประสทิธผิล 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

ยุทธศาสตรที์� 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

กลยุทธท์ี� �.� เพิ�มโอกาสการเขา้ถงึบรกิารทางการศกึษาที�มคีุณภาพและลดความเหลื�อมลํ�าทางการศกึษา 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. ส่งเสรมิประชากรวยัเรยีนทุก
คนใหไ้ดร้บัโอกาสในการเขา้รบั 
บรกิารทางการศกึษาอย่างทั �วถงึ 
มคีุณภาพและเสมอภาค 

เพิ�มโอกาสการเขา้ถงึการศกึษา 
ที�มคีุณภาพ 

- รอ้ยละของประชาการวยัเรยีนภาคบงัคบั ไดร้บัโอกาส
ในการเขา้รบับรกิารทางการศกึษา อย่างทั �วถงึ มี
คุณภาพและเสมอภาค  
- รอ้ยละครแูละบุคลากรทางการศกึษาพเิศษใน 
โรงเรยีนมคีวามรูค้วามเขา้ใจใน การพฒันานักเรยีน
พกิารเรยีนรวมในระดบัด ี 
- รอ้ยละของครจูดัการเรยีนรวม จดัการศกึษา ใหก้บั
เดก็พกิารเรยีนรวมในรปูแบบที�เหมาะสม และ ร่วมมอื
กบัทุกภาคส่วนในการจดัการเรยีนรวมได ้อย่างเขม้แขง็ 

100 

 

 

80 

 

 

80 

 

- โครงการสรา้ง ส่งเสรมิ 
สนับสนุน ใหส้ถานศกึษาเป็น
สงัคมแห่งการเรยีนรู ้
- โครงการส่งเสรมิการจดั
การศกึษาตามนโยบาย จุดเน้น 
แนวทางการปฏริปูการศกึษา เพื�อ
พฒันาและส่งเสรมิสถานศกึษาให้
ยกระดบัคุณภาพสงูขึ�น 

�. สรา้งความเขม้แขง็ของ ระบบ
การดแูลช่วยเหลอืนักเรยีน 
ส่งเสรมิสุขภาพกาย สุขภาพจติ 
ความประพฤตนิักเรยีน และ การ
สรา้งภูมคิุม้กนัทางสงัคม 

- รอ้ยละของผูเ้รยีนไดร้บัการพฒันาเตม็ตาม ศกัยภาพ
ในระบบการดแูลช่วยเหลอืนักเรยีน  
- รอ้ยละของโรงเรยีนมรีะบบดแูลช่วยเหลอื นักเรยีน 
ส่งเสรมิสุขภาพกาย สุขภาพจติ ความ ประพฤติ
นักเรยีน และการสรา้งภูมคิุม้กนัทางสงัคม 

100 

 

100 

 

 

�. ประสานหน่วยงานที� เกี�ยวขอ้ง 
ในการจดัการศกึษาที� เหมาะสม 
สาํหรบัเดก็ดอ้ยโอกาสที� ไม่อยูใ่น
ทะเบยีนราษฎรเ์ช่น เดก็ไร ้
สญัชาตเิดก็พลดัถิ�น เดก็ต่างดา้ว 
เดก็ไทยที�ไม่มเีลขประจาํตวั 
ประชาชน เป็นตน้ 

ลดความเหลื�อมลํ�าทางการ
ศกึษา 

- รอ้ยละของผูเ้รยีนดอ้ยโอกาสที�ไม่อยูใ่น ทะเบยีน
ราษฎรไ์ดร้บัการสนับสนุน ส่งเสรมิ การจดัการศกึษาที�
เหมาะสม เตม็ตามศกัยภาพ 

100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

�. ส่งเสรมิสนับสนุนการใช ้
เทคโนโลยใีนการจดัการศกึษาให ้
ครอบคลุมทุกพื�นที�อย่างทั �วถงึ 
เช่น การพฒันาคุณภาพศกึษา
ทางไกล ผ่านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (Distance learning 
information technology :DLIT) , 
การพฒันาคุณภาพการศกึษาดว้ย 
เทคโนโลยกีารศกึษาทางไกลผ่าน
ดาวเทยีม (Distance Learning 
Television : DLTV) ฯลฯ 

 - รอ้ยละของผูเ้รยีนไดร้บัการสนับสนุนการใช ้
เทคโนโลยใีนการจดัการศกึษาอย่างทั �วถงึ 

100 

�. ส่งเสรมิพฒันาแหล่งเรยีนรู ้
และภูมปัิญญาทอ้งถิ�นใหม้คีวาม 
หลากหลาย 

 - รอ้ยละของโรงเรยีนจดักจิกรรมส่งเสรมิ พฒันาแหล่ง
เรยีนรูแ้ละภูมปัิญญาทอ้งถิ�น 

100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

ยุทธศาสตรที์� 5 การจดัการศึกษาเพื�อสร้างเสริมคณุภาพชีวิตที�เป็นมิตรกบัสิ�งแวดล้อม 

กลยุทธท์ี� 5.1 สง่เสรมิสนบัสนุนการสรา้งจติสาํนึกรกัษ์สิ�งแวดลอ้ม มคีุณธรรม จรยิธรรม และน้อมนําแนวคดิตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงสูก่ารปฏบิตัิ

ในการดําเนินชวีติ 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. สง่เสรมิ สนับสนุน การ
สรา้งจติสาํนึกรกัษ์

สิ�งแวดลอ้ม มคีุณธรรม 

จรยิธรรม และน้อมนํา 
แนวคดิตามหลกัปรชัญาชอง 

เศรษฐกจิพอเพยีงสูก่าร
ปฏบิตั ิในการดาํเนินชวีติ 

ผูเ้รยีนมจีติสาํนึกและมจีติ
อาสาในการ อนุรกัษ์

สิ�งแวดลอ้ม  

2.ผูเ้รยีนมคีุณลกัษณะของ
บุคคลพอเพยีง  

3.ผูเ้รยีนมคีุณธรรม 
จรยิธรรม ตามอตัลกัษณ์

ของสถานศกึษา 

- รอ้ยละของโรงเรยีนจดักจิกรรมสง่เสรมิ การ
สรา้งจติสาํนึกผูเ้รยีนรกัษ์สิ�งแวดลอ้ม มคีุณธรรม 

จรยิธรรมหลกัปรชัญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง 

100 - โครงการจดัสภาพแวดลอ้มและ
การบรกิารที�ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีน
พฒันาเตม็ศกัยภาพ 
- โครงการส่งเสรมิผูเ้รยีนใหม้ี
คุณลกัษณะตามอตัลกัษณ์ 
เอกลกัษณ์ของสถานศกึษา 

 
กลยุทธท์ี� �.� สง่เสรมิสนบัสนุนพฒันาหลกัสตูรกระบวนการเรยีนรู ้แหล่งเรยีนรูแ้ละสื�อการเรยีนรูต้่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการสรา้งเสรมิคุณภาพชวีติที�ดเีป็น

มติรกบัสิ�งแวดลอ้ม 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. ส่งเสรมิ สนับสนุนให ้
สถานศกึษาพฒันาหลกัสตูร 
กระบวนการเรยีนรู ้แหล่งเรยีนรู ้
และสื�อการเรยีน การสอนต่าง ๆ 
นําไปสู่การปฏบิตัทิี�เกี�ยวขอ้งกบั
การ สรา้งเสรมิคุณภาพชวีติที�ดี
เป็นมติร กบัสิ�งแวดลอ้ม 

สถานศกึษามกีารพฒันา
หลกัสตูรและนํา หลกัสตูรที�
สอดคลอ้งกบัหลกัสตูรที�
สอดคลอ้ง กบัหลกัปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีงมาใช ้

- รอ้ยละของโรงเรยีนมกีารพฒันา หลกัสตูร 
กระบวนการเรยีนรู ้การสรา้งเสรมิ คุณภาพชวีติที�เป็น
มติรกบัสิ�งแวดลอ้ม และนําหลกัสตูรที�สอดคลอ้งกบัหลกั
ปรชัญา ของเศรษฐกจิพอเพยีงไปใช ้

100 - โครงการจดัสภาพแวดลอ้มและ
การบรกิารที�ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีน
พฒันาเตม็ศกัยภาพ 
- โครงการส่งเสรมิผูเ้รยีนใหม้ี
คุณลกัษณะตามอตัลกัษณ์ 
เอกลกัษณ์ของสถานศกึษา 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

กลยุทธท์ี� �.� สรา้งเครอืข่ายความร่วมมอืกบัภาคสว่นต่าง ๆ ในการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. สรา้งเครอืขา่ยความ รว่มมอื
กบัภาคส่วนต่าง ๆ ในการ 
อนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละ 
สิ�งแวดลอ้ม 

โรงเรยีน สรา้งเครอืขา่ยความ
ร่วมมอืในการอนุรกัษ์ 
ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ�งแวดลอ้ม 

- รอ้ยละของโรงเรยีนมเีครอืขา่ย ความรว่มมอืกบัภาค
ส่วนต่าง ๆ ในการอนุรกัษ ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ�งแวดลอ้มอย่างน้อย 1 เครอืขา่ยขึ�นไป 

100 - โครงการจดัสภาพแวดลอ้มและ
การบรกิารที�ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีน
พฒันาเตม็ศกัยภาพ 
- โครงการส่งเสรมิผูเ้รยีนใหม้ี
คุณลกัษณะตามอตัลกัษณ์ 
เอกลกัษณ์ของสถานศกึษา 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

ยุทธศาสตรที์� 6 การพฒันาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการการศึกษา 

กลยุทธท์ี� �.� พฒันาระบบรหิารจดัการใหม้ปีระสทิธภิาพ 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. พฒันาระบบการวางแผน การ
นําแผนไปสู่การปฏบิตั ิการกํากบั
ตดิตามตรวจสอบและ ประเมนิผล 
เพื�อการบรหิาร จดัการที�มี
ประสทิธภิาพ โดยยดึหลกัธรร
มาภบิาล 

โรงเรยีนบรหิารจดัการตามหลกั
ธรรมาภบิาล 

- รอ้ยละของโรงเรยีนจดัทาํแผนปฏบิตักิารเพื�อการ
บรหิารจดัการที�มปีระสทิธภิาพ  
- รอ้ยละของโรงเรยีนใชจ้่ายงบประมาณ เพื�อการบรหิาร
จดัการที�มปีระสทิธภิาพ มกีารกํากบัตดิตามตรวจสอบ
และประเมนิผล โดยยดึหลกัธรรมาภบิาล 

100 

 

100 

 

- โครงการส่งเสรมิความร่วมมอื
ระหว่างบา้นองคก์รทางศาสนา  
สถาบนัทางวชิาการและองคก์ร
ภาครฐัและเอกชน  เพื�อพฒันาวถิี
การเรยีนรูใ้นชมุชน 
- โครงการพฒันาการประกนั
คุณภาพภายในของสถานศกึษา
ตามที�กําหนดในกฎกระทรวง 

�. พฒันาระบบงบประมาณ และ
การสนับสนุนค่าใชจ้่าย เพื�อ
การศกึษาขั �นพื�นฐาน 

- รอ้ยละของโรงเรยีนเนินการตามแนวทางโครงการ
สนับสนุนค่าใชจ้่าย เพื�อการศกึษาขั �นพื�นฐาน 

100 

�. ส่งเสรมิระบบประกนัคุณภาพ
ภายในของสถานศกึษา ให้
เขม้แขง็ 

โรงเรยีนบรหิารจดัการตามหลกั
ธรรมาภบิาล 

- รอ้ยละของสโรงเรยีนมรีะบบประกนั คุณภาพภายในที�
มปีระสทิธผิล 

100 

4. ยกย่องโรงเรยีนและองคค์ณะ
บุคคล ที�มผีลงานเชงิประจกัษ ์

- รอ้ยละของโรงเรยีนมกีารยกยอ่ง เชดิชเูกยีรต ิ
หน่วยงาน องคค์ณะบุคคล และบุคลากรที�มผีลงานเชงิ
ประจกัษ ์

100 

�. พฒันาระบบเทคโนโลย ีดจิทิลั
เพื�อการจดัการศกึษา ที�มี
มาตรฐานเชื�อมโยง และเขา้ถงึได ้

โรงเรยีนใชเ้ทคโนโลยแีละ
นวตักรรม เพื�อเพิ�ม
ประสทิธภิาพการบรหิาร 

- รอ้ยละของโรงเรยีนไดร้บัการพฒันา ระบบเทคโนโลยี
ดจิทิลัเพื�อการจดัการศกึษา 

100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2563 - 2566 

NONGKOK SCHOOL / Area Office Area 1 Elementary Sisaket 

กลยุทธท์ี� �.� สรา้งความเขม้แขง็ในการบรหิารจดัการแบบมสีว่นร่วม 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. ส่งเสรมิการบรหิารจดัการ โดย
ใชโ้รงเรยีนเป็นฐาน (School –
based Management และกลุ่ม
เครอืขา่ยโรงเรยีนเรยีนรวม 

โรงเรยีนและหน่วยงานอื�นๆ 
เขา้มามสี่วนร่วมเป็นเครอืขา่ย 
ในการจดัการศกึษา อย่างเป็น
ระบบและต่อเนื�อง 

- โรงเรยีนมกีารบรหิาร จดัการแบบมสี่วนร่วมอย่าง
เขม้แขง็  
- รอ้ยละของโรงเรยีนมกีารบรหิาร จดัการศกึษาแบบมี
ส่วนร่วม(บวร/ประชารฐั) อย่างเขม้แขง็ 
- รอ้ยละของกลุ่มเครอืขา่ยโรงเรยีนเรยีนรวมมกีาร
บรหิารจดัการศกึษาแบบมสี่วนรว่ม อย่างเขม้แขง็ 

ม ี

 

100 

 

100 

- โครงการส่งเสรมิความร่วมมอื
ระหว่างบา้นองคก์รทางศาสนา  
สถาบนัทางวชิาการและองคก์ร
ภาครฐัและเอกชน  เพื�อพฒันาวถิี
การเรยีนรูใ้นชมุชน 

 

 

กลยุทธท์ี� �.� สง่เสรมิการมสีว่นร่วมพฒันาคุณภาพผูเ้รยีน 
แนวทางการพฒันา/กิจกรรม เป้าประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ ตวัชี�วดัความสาํเรจ็ ค่าเป้าหมาย โครงการ 

�. ส่งเสรมิ สนับสนุนผูป้กครอง 
ชุมชน สงัคม และสาธารณชน ให้
ม ีความรูค้วามเขา้ใจ สรา้งความ 
ตระหนักในการจดัการศกึษาขั �น 
พื�นฐาน การกํากบัดแูล ตลอดจน 
การส่วนร่วมรบัผดิชอบในการ 
พฒันาคุณภาพผูเ้รยีน 

เครอืขา่ย การมสี่วนรว่มของ 
ผูป้กครอง ผูม้สี่วนได ้เสยี 
ชุมชน สงัคม มรีปูแบบที�
หลากหลายและม ีความ
เขม้แขง็ 

- รอ้ยละของโรงเรยีนส่งเสรมิ สนับสนุน ใหเ้ครอืขา่ย
ผูป้กครอง ชมุชน สงัคมและ สาธารณชน พฒันา
คุณภาพผูเ้รยีนใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจ สรา้งความ
ตระหนักในการจดั การศกึษาขั �นพื�นฐาน การกํากบัดแูล 
ตลอดจน การมสี่วนร่วมรบัผดิชอบในการพฒันา
คุณภาพ ผูเ้รยีน 

100 - โครงการส่งเสรมิความร่วมมอื
ระหว่างบา้นองคก์รทางศาสนา  
สถาบนัทางวชิาการและองคก์ร
ภาครฐัและเอกชน  เพื�อพฒันาวถิี
การเรยีนรูใ้นชมุชน 
- โครงการพฒันาการประกนั
คุณภาพภายในของสถานศกึษา
ตามที�กําหนดในกฎกระทรวง �. ประสานสถาบนัหรอืหน่วยงาน

ทางการศกึษาใหค้ดัเลอืก ผูเ้รยีน
เขา้ศกึษาต่อดว้ยวธิกีารที� 
หลากหลาย 

 - รอ้ยละของโรงเรยีนปฏบิตักิจิกรรมแนะแนวร่วมกบั
สถาบนัทางการศกึษาอื�นมกีาร ประสานขอ้มลูกบั
สถาบนั หรอืหน่วยงานทาง การศกึษาในการคดัเลอืก
ผูเ้รยีนเขา้ศกึษาต่อ ดว้ยวธิกีารที�หลากหลาย 

100 

 


